
 

 

Werden Sie Teil der Aktion Zukunft+, einer Klimaschutzinitiative der Landkreise München und Ebers-
berg in der Energieagentur Ebersberg-München gGmbH, und entwickeln Sie zusammen mit uns die  
Öffentlichkeitsarbeit für diese Aktion und für die Energieagentur weiter! 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt tatkräftige Unterstützung (m/w/d) im Bereich 
 

Öffentlichkeitsarbeit (m/w/d)  
in Vollzeit (39 Stunden) am Standort Ebersberg oder Haar.  

Die Energieagentur setzt sich für die Energiewende direkt vor Ort in den Landkreisen Ebersberg und  
München ein. Wir beraten Privathaushalte, Unternehmen und Kommunen bei allen Fragen rund um Ener-
giesparen, Energieverbrauch und erneuerbare Energien. Im Rahmen der Aktion Zukunft+ ermöglichen wir 
via Spenden-Crowdfunding die Umsetzung von globalen und lokalen Klimaschutzprojekten und damit allen 
unseren Zielgruppen die aktive Teilnahme am Klimaschutz.  
 
Was Sie erwartet 
Begleitung sämtlicher Themen im Bereich der Öffentlichkeitsarbeit, insbesondere: 
 Erstellung von zielgruppengerechtem Content über alle Medien (Text, Grafik, Foto, Video). 
 Konzeption und Durchführung von Marketing-Kampagnen für die Aktion Zukunft+ (online und offline), 

Mitarbeit bei der Weiterentwicklung der Marketing-Strategie für die Aktion Zukunft+. 
 Organisation und Betreuung von Veranstaltungen und Infoständen. 
 Mitwirkung bei Videoproduktionen, Moderation von Veranstaltungen. 

 
Was Sie mitbringen sollten 
 Erfolgreich abgeschlossenes Studium oder Ausbildung in einer einschlägigen Fachrichtung, aussage-

kräftiges Portfolio. 
 Erfahrung in der Öffentlichkeitsarbeit bzw. Konzeption und Umsetzung von Marketing-Kampagnen. 
 Fundierte Kenntnisse im Umgang mit Adobe InDesign, mit CMS-Systemen und MS Office (auf Windows). 
 Wünschenswert sind zudem Kenntnisse in HTML, Photoshop und Web-/Grafikdesign. 
 Eigenverantwortliche Arbeitsweise, hohes Qualitätsbewusstsein in Schrift und Bild, ausgeprägten Team-

geist sowie Interesse an den Themenbereichen Klimaschutz und Energiewende. 
 Führerschein der Klasse B für Dienstfahrten mit unseren E-Fahrzeugen. 
 
Unser Angebot 
 Eine offene und kommunikative Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien und kreativem Spielraum. 
 Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten Team. 
 Eine strukturierte Einarbeitung und individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten. 
 Ein attraktiver Arbeitsplatz mit Gleitzeit, Homeoffice-Regelung, unbefristetem Arbeitsvertrag und  

leistungsgerechter Bezahlung im Rahmen des TVöD an den Standorten Ebersberg oder Haar. 
 

Sie möchten die Energiewende in den Landkreisen Ebersberg und München aktiv vorantreiben und mitge-
stalten? Dann senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis spätestens 19.05.2024 vorzugsweise per E-Mail 
an: bewerbung@ea-ebe-m.de. 
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